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§1.1. Zespot Szkolno-Przedszkolny w Lysej Gorze zwany dalej ,,zespolem” jest jednostka
organizacyjng Gminy Debno powotang w celu wspdlnego zarzadzania Publiczng Szkola
Podstawowg im. Kuratora Jana Smolenia i Publicznym Przedszkolem, dziatajqcqg na podstawie
art. 91 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe', zwanej dalej ,, ustawg”.
2. W sktad zespotu wchodza?:

1) Publiczna Szkota Podstawowa im. Kuratora Jana Smolenia w Lysej Gorze zwana dalej

,»Szkota”;

2) Publiczne Przedszkole zwane dalej ,,przedszkolem”;
3. Siedziba Szkoty jest budynek szkolny w Lysej Gorze 275, 32-853 Lysa Gora, wojewodztwo
matopolskie.
4. Zespot postuguje sie pieczecia podtuzng o tresci: Zespdt Szkolno-Przedszkolny w Lysej Gorze
32-853 Lysa Gora 275.
§2.1. Zespot jest jednostka budzetows, ktora pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu
Gminy De¢bno a uzyskane wptywy odprowadza na rachunek bankowy Gminy De¢bno.
2. W zespole tworzy si¢ jeden plan finansowy obejmujacy wykonanie zadan jednostek
wymienionych w ust. 2.
3. Zesp6t dokumentuje swoja dziatalnos$¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

§3.Jednostki oswiatowe wchodzace w sktad zespotu, wymienione w § 1 ust. 2 posiadajg odrgbne
statuty.

Rozdzial 2
Cele i zadania zespolu

§ 4.Zespot zostat utworzony w celu podniesienia sprawnosci 1 efektywnos$ci zarzadzania
Szkota Podstawowa 1 Przedszkolem wchodzacymi w jego sktad.

§5. Zadaniem Zespotu Szkolno-Przedszkolnego jest:

1) zapewnienie warunkow realizacji statutowych celéw i zadan jednostek oswiatowych
wchodzacych w sktad zespotu;

2) zarzadzanie obiektem szkoty podstawowe;j i przedszkola wchodzacych w sktad zespotu;

3) organizowanie wspolnej obslugi administracyjno-finansowej szkoty podstawowe;j
i przedszkola;

4) prowadzenie polityki kadrowe] stuzacej poprawie jakosci pracy szkoly podstawowej
i przedszkola wchodzacych w jego sktad;

5) organizowanie uczniom, nauczycielom i rodzicom szkoty podstawowej i przedszkola
rownego dostgpu do szkolnej biblioteki, stotowki, sali gimnastycznej, gabinetu
profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej oraz boisk szkolnych.

Rozdzial 3
Organy zespotu

1 ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (dz. u. z 2017 r. poz. 59)

2Zgodnie z § I ust. 8 Rozporzqdzenia z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkol i publicznych przedszkoli
(Dz.U. z 2017 r., Poz.649), nazwa szkoly lub przedszkola wchodzqcych w sklad zespotu szkdt,, oprocz nazwy tej szkoly lub przedszkola, zawiera
nazwe zespotu.
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§6.0Organami zespotu sa:
1) Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lysej Gorze;
2) Rada Pedagogiczna Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lysej Gorze;
3) Rada Rodzicow Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lysej Gorze.

§7.1.Dyrektor zespotu, zwany dalej ,,dyrektorem™ jest jednoosobowym organem wykonawczym
zespotu oraz jednostek oswiatowych wchodzacych w sktad zespotu pelnigcym funkcje zarzadcze.
2. Dyrektor wykonuje obowiazki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrebnych przepisach
dla:

1) kierownika jednostki organizacyjnej Zespotu Szkolno-Przedszkolnego, ktora
zarzadza i reprezentuje go na zewnatrz;

2) kierownika jednostki budzetowej w ktorej odpowiada za cato$¢ gospodarki
finansowej w tym organizowanie zaméowien publicznych;

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji
administracyjnych, postanowien i zaswiadczen oraz innych oddziatywan
administracyjno-prawnych na podstawie odrgbnych przepiséw;

4) dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej i Publicznego Przedszkola
wchodzacych w sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego

5) organu nadzoru pedagogicznego dla szkot wchodzacych w sktad zespotu.

3. Szczegdlowe kompetencje dyrektora okresla ustawa oraz przepisy powszechnie obowigzujace
dotyczace kompetencji wymienionych w ust. 2.

4. Dyrektor w wykonaniu kompetencji wymienionych w ust. 2, dgzy do zapewnienia wysokiej
jakosci pracy zespotu 1 realizacji przypisanych mu zadan.

§8.1.W przypadku nieobecno$ci w pracy dyrektora, jego uprawnienia 1 obowigzki przejmuje
wicedyrektor.

2.Wicedyrektor podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora, uzywajac

wilasnej pieczatki o tresci V-ce Dyrektor.

3.Szczegdlowy zakres zadan odpowiedzialno$ci 1 uprawnien wicedyrektora okresla dyrektor.

§9.1.Rada pedagogiczna zespolu zwana dalej ,rada pedagogiczng” jest kolegialnym organem

zespotu w zakresie realizacji statutowych zadan szkoly podstawowej 1 przedszkola wchodzacych

w sklad zespotu, dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Rade pedagogiczng tworzg nauczyciele szkoty podstawowej i przedszkola.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej zespotu jest dyrektor.

4. Rada Pedagogiczna Zespotu wykonuje kompetencje stanowigce 1 opiniujgce okreslone

w statutach szkoty podstawowe;j i przedszkola dla rad pedagogicznych tych szkot.

Rada Pedagogiczna zespotu dziata poprzez zebrania ogotu oraz zespoty nauczycieli powotanych

przez dyrektora.

Do pracy Rady Pedagogicznej zespotu zastosowanie majg przepisy w ustawie dotyczace

organizacji pracy rad pedagogicznych.
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Rada Pedagogiczna zespotu uchwala ,Regulamin Rady Pedagogicznej Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego”,

5. W zespole dziata Rada Rodzicow, ktora jest wspolna dla szkoty podstawowej 1 przedszkola,
a jej kompetencje zostalty wyszczegdlnione w statutach szkoty podstawowej i przedszkola.

6. W zespole dziata Samorzad Uczniowski, ktérego zasady dzialania i kompetencje zostaly
okreslone w statucie szkoty podstawowe;.

Rozdzial 4
Organizacja pracy zespolu

§ 9.1.0ganizacj¢ pracy zespolu okresla arkusz organizacyjny zespotu, bedacy zbiorczym
arkuszem organizacyjnym jednostek wchodzacych w sktad zespotu.

2.Zesp6t organizuje wspoOlng biblioteke wypelniajaca zadania bibliotek szkoty podstawowej
I przedszkola wchodzacych w sktad zespotu.

3.Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie szkoly podstawowej, dzieci objete wychowaniem
przedszkolnym w oddziatach przedszkolnych, nauczyciele oraz ich rodzice.

§ 11.1.W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci
prawidlowego rozwoju ucznidw, zespot organizuje stoldwke szkolna.
2. Do korzystania z positkow w stoldwce szkolnej uprawnieni sa:
1) uczniowie szkot wchodzacych w sktad zespotu;
2) nauczyciele zespotu.
3.Stotéwka szkolna zapewnia dozywianie w formie $niadania, obiadu i1 podwieczorku dla
wychowankow przedszkola 1 obiadéw dla uczniow szkoly podstawowe;.
4. Zasady odptatnosci za positki wydawane w stotowce szkolnej, na dany rok szkolny, okresla
dyrektor na podstawie uchwaty Rady Gminy Debno w drodze zarzadzenia z uwzglednieniem:
1) ceny jednostkowej wydawanych positkow;
2) zasad zwrotu kosztow za niewykorzystane positki;
3) organizacji wydawania positkow.

Rozdzial 5
Nauczyciele oraz inni pracownicy zespolu

§ 12.1.Zespot jest pracodawca nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych zatrudnionych
do wykonania zadan zespotu w tym do wykonania zadan Publicznej Szkoty Podstawowej
i Publicznego Przedszkola wchodzacych w sktad zespotu.
2.Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow zespotu okreslaja statuty szkot.
3. W zespole tworzy si¢ stanowisko ,,wicedyrektora zespolu”, zwanego dalej ,,wicedyrektorem”.
4 Wicedyrektor podczas nieobecnosci w pracy dyrektora przejmuje jego uprawnienia
I kompetencje.
5.Do zadan wicedyrektora nalezy:

1) opracowanie dokumentdw programowo-organizacyjnych zespotu i ich zmian, w tym

w szczegdlnosci:
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a) projektu organizacji pracy szkoly w tym tygodniowego rozkladu zajeé
edukacyjnych Publicznej Szkoty Podstawowej i Publicznego Przedszkola

b) projektu szkolnego zestawu programOw nauczania Publicznej Szkoty
Podstawowej i Publicznego Przedszkola

c) projekt szkolnego zestawu podrecznikow, materiatow edukacyjnych
i  materiatow ¢wiczeniowych dla Publicznej Szkoty Podstawowej
i Publicznego Przedszkola.

7. Wicedyrektor petni biezacy nadzor nad pracg nauczycieli zespolu, w tym w szczegolnosci:

1) wyznacza zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli;

2) wystepuje do dyrektora z wnioskiem o przyznanie nagréod i odznaczen dla

nauczycieli;

3) wystepuje do dyrektora z wnioskiem o zastosowanie kar porzadkowych.
8.Sprawuje nadzor nad prowadzeniem praktyk dla studentéw zaktadow ksztalcenia nauczycieli,
przydziela opiekundw i rozlicza ich ze sprawowanej opieki.

9. Prowadzi nadzor nad aktualnoscig i prawidlowoscia dokumentacji przebiegi nauczania,
wychowania i opieki.
10.Szczegotowy zakres obowigzkéw, odpowiedzialno$ci i uprawnien wicedyrektora okresla
dyrektor.
Rozdzial 6
Postanowienia koncowe

§ 14.Zmian w niniejszym statucie dokonuje Rada Pedagogiczna Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w trybie wtasciwym dla jego nadania.

Statut niniejszy zatwierdzono na zebraniu Rady Pedagogicznej 29 listopada 2017 r.




